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Publicacao oficial:

Associagao dos Sindicos, Condominios & Conddminos da Regido Metropolitana

versao online
SSINCON
by Midia Kitcort
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12/11 e 05/12
CAFE DA MANHA COM SINDICOS
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Dinheiro nao traz felicidade! Sera?
Conheca a Lei Geral de Protecao de Dados

A importancia do sindico nos condominios

Planejamento e Gestao da Manutencao Predial
_ - = - P .

Acompanhe nossas redes sociais: facebook: Assincon / instagram: assincon

Sindicos e Condominios, fagam seu cadastro gratuito na
ASSINCON. Garanta servicos e orientagdes. Participe agoral

Acesse 0 site: www.assincon.com.br e comece a desfrutar dos
servigos, orientacoes e assessorias disponibilizados pela ASSINCON.



Oﬂd@ t@m .Cobranca de taxa de

condominio com garantia

Duplique Genergspe - derecebimento

-Maior flexibilidade para

Duplique Guarulhgs & contratar servicose

promover melhorias.

d inadimplén(ia © .Facilidade de negociagao
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PALAVRA DO PRESIDENTE

O jornal ASSINCON traz na sua sexta edicao, matérias relevantes que contribui
para auxiliar nas questdes do dia a dia do condominio e ajudar na gestao do sindico.

No dia 12 novembro e 5 dezembro, teremos um café da manha dos sindicos — um evento
gratuito com palestras e networking para os sindicos.

O site da ASSINCON foi desenvolvido num formato com mais interagcéo e inovacéo para o acesso rapido
e simples. Entdo, vocé que é sindico e ainda n&o € associado, convido a entrar no site:
www.assincon.com.br e se associar GRATUITAMENTE na Associagao.

N&o perca esta oportunidade e faga ja o seu cadastro em nosso site.

Nesse més, langamos o programa ASSINCON, que sera transmitido ao vivo pelo Facebook da TV sin-
comeércio, a cada 15 dias, as tergas-feiras, as 15 horas. Nao fique fora dessa e siga a nossa pagina e
do Sincomércio.

E por fim, quero parabenizar todos os sindicos, pois dia 30 de Novembro ¢ o seu dia. Uma data espe-
cial para eles que zelam por uma harmonia nos condominios e estdo sempre disponiveis para atender
todas as necessidades do dia a dia de um condominio 4

Qualquer duvida, estou disponivel:
andrey@assincon.com.br - contato@assincon.com.br ou WhatsApp: (11) 95071-1799 ou (11) 2444-9695

Associagao dos Sindicos, ondominos da Regido Metropolit; ‘

SSINCON

ACOMPANHE
AO VIVO!

“ [403)/sincomercio.guarulhos

Realizagao:

snncomeacuoa Miia Kitcond

' REGIONAL GUARULHOS Comunicagao

dos Sindicos, C: inios & Condominos da Regido

SSINCON &

T . ® 5.000 Exemplares
Midia Kitcom

Comunicacéao
facebook: midiakitcomcomunicacao / www.midiakitcom.com.br

Acompanhe nosso programa

Impressao e Tiragem:
Impresso na Gréfica do Jornal O Estado de Sao Paulo

Andrey Cabral
Presidente da ASSINCON

Temos uma secéo especial para tirar suas duvidas e

instagram: assincont sugestoes sobre vivéncia e seguranga nos condominios.
facebook: Assincon Projeto Grafico/Diagramacao: Midia Kitcom Comunicagao Encaminhe suas duvidas para: andrey@assincon.com.br.
www.assincon.com.br Diretor: Ariovaldo Florian - ariovaldo@midiakitcom.com.br As perguntas serdo respondidas na proxima edicao.

Rua Otavio Forghieri 178, sala 2 Departamento de Arte / Diagramagao:

Jardim Gumercindo- Guarulhos/SP Ari Junior / Bianca Ramalho - arte@midiakitcom.com.br ASSUNTOS JURIDICOS: Cabral Advocacia
Dep. do Nucleo de RH / Feiras / Congressos / Eventos: Luiz Cabral: (11) 4672.8256 | (11) 9.7101.5207
(1 1 ) 2444—9695 Paulo Ruiz / Beatriz Souza - vendas1@midiakitcom.com.br

Departamento de Jornalismo:

PARA ANUNCIAR: Midia Kitcom Comunicagao

Hicliey Calbrel (Fhesen ) Luiz Claudio Pires MTB: 0086881/SP/ Vinicius Sarcetta (estagidrio) Rodrigo Campos: (11) 2600.4764 | (11) 9.7133.3221

Francisco Xavier de Souza Araujo (Vice-Presidente) jornalismo@midiakitcom.com.br

Ariane Leonor Gimenez (Diretora Financeiro/Administrativo) Contato: Midia Kitcom Comunicagéo / Guarulhos/SP

Rodrigo Campos (Departamento de Marketing) Rodrigo Campos - rodrigo@midiakitcom.com.br

% Assaciagao dos Sindicos, Condominios & Gonddminos da Regiao Metropolitana

O Jornal da ASSINCON ¢é produzido e editado pela Midia Kitcom Comunicagao.

Fone: (1 1) 2600.4764 / (1 1) 0.7133.3221 A responsabilidade pelo contetido dos artigos assinados,

vincula-se integralmente a seus autores.



Quando um sindico recebe suas fungdes jun-
to a um condominio, na maioria das vezes ndo
tem ideia do tamanho de sua responsabilidade
face a eventos atipicos, como acidentes ou ili-
citos que venham acontecer no ambito do con-
dominio.

Com efeito, o sindico deve ter a cautela, pre-
venindo-se para saber quais sao as suas atri-
buicdes tanto legais quanto morais, sujeito a
determinadas consequéncias como ser surpre-
endido, e ter que ele, na qualidade de Pessoa
Fisica, responder perante o Poder Judiciario.

RESPONSABILIDADE

cIviL E cRIMINAL DO SINDICO

Na Lei atual, a responsabhilidade civil do sindico abrange assuntos de interesse comum, por exemplo:

Convocagdo de Assembleias; Representacdo ativa e passivamente praticando 0s atos necessarios &
defesa dos interesses comuns, Prestar contas a Assembleia anualmente e quando exigidas; Elaborar
orgamento da receita e da despesa relativa a cada ano; Cobrar dos condéminos as suas contribuigdes,
bem como impor e cobrar as multas devidas; Cumprir e fazer a Convencgdo, Regulamento Interno e
deliberagdes de Assembleia; Conservar e guardar as partes comuns, zelando pela prestacdo dos servigos

que interessem aos possuidores; Realizar o seguro da edificagdo, dentre outras.

Ja as responsabilidades criminais sdo aquelas de-
correntes das responsabilidades civis e morais nao
cumpridas, como: Falta de seguro para o condomi-
nio. Se acontecer um incéndio e causar alguma lesao
a condominios, a esfera sera civil e criminal.

Também ha o crime de apropriacao de fundos do
condominio e de verbas previdenciarias de funciona-
rios, com penas de até cinco anos de reclusdao. Tam-
bém, os crimes de injuria, difamacgdo e calunia geram
consequéncias graves, podendo gerar sua responsa-
bilidade até mesmo diante do abalo emocional, cau-
sando condenagao com danos morais.

Assim, é deimportante rigor destacar que o sindico
tem a obrigacao de seinteirar de suas responsabilida-
des como administrador do condominio, devendo es-
tar ciente que é responsavel por este, e por essa razao
esta sujeito a responsabilizacao civil e criminal ¢

@ Associago dos Sindicos, Condominios & Condominos da Regido Metropoltana

Dr?. Catarina de Oliveira Ferreira
Advogada da Cabral Advogados Associados.
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ESPORTE CLUBE VILA GALVAO
AV. JULIO PRESTES, 99 - VILA GALVAO, GUARULHOS - SP

"

EVENTO DE PREMIACAQ / JANTAR DE GALA
A MAIS AUTENTICA PREMIACAO EMPRESARIAL DA CIDADE

UMA NOITE SO COM OS MELHORES!

O Prémio Lider Empresarial Guarulhos premiara, de forma
merecida e auténtica, os verdadeiros lideres que agregam
valor ao mundo empresarial e crescimento da segunda maior
cidade do estado de Sao Paulo. Serao 25 homenageados em uma
noite de muito glamour e destaque, reunindo personalidades
seletas, autoridades, grandes empresas e empresarios. Diversas
categorias serao premiadas: Melhor empresa, destaque
empresarial, personalidade social, melhor academia, Forca
Armada, Servi¢co aeroportudrio turismo, grafica, seguranca,

mercado, eventos, restaurante, entre outros.

saiba mais

www.facebook.com/premioliderempresarial
www.premioliderempresarial.com.br

PROGRAMA

Prémio Lider Empresarial Guarulhos 2019

Estreia

Quarta - Feira, 13 de Novembro, as 15hs

n (i /SINCOMERCIO.GUARULHOS
Y[]u Tul]e /SINCOMERCIOGUARULHOSPLAY

Iniciativa Realizacao

SINCOMERCIOW)

ﬁdia Kitcom
FecomercioSP REGIONAL GUARULHOS GRAFICA & COMUNICAGAO VISUAL Comunicagédo

APAIXONADOS POR CADA DETALHE
DO ENVIDRACAMENTO DE SACADAS

TRAZEMOS CONFORTO COM UM TOQUE
MODERNO PARA O SEU AMBIENTE.

ENTRE EM CONTATO CONOSCO E VEJA
O QUE PODEMOS FAZER POR VOCE E
SUA FAMILIA!

5 ANOS DE GARANTIA
EMITIMOS ART
TEMOS LAUDO FALCAO BAUER

SACADA

[[[c]L]als

R. CONEGO ARAUJO MARCONDES, 107 -
LIMAO - SP

(11) 3855-5540
WWW.SACADAGLASS.COM.BR

SACADA

T: LA

VIDROS COM ALTA RESITENCIA?
E SO NA SACADA GLASS.




FIQUE POR DENTRO

A IMPORTANCIA DO

Dia 30 de novembro, comemora-se o dia do
sindico. Ja virou tradicao nos meios de comu-
nicacéo a utilizagcado da data para tratativas de
assuntos relacionados ao segmento condomi-
nial, 0 que ndo deixa de ser muito interessante
e benéfico, afinal, para ficar em um Unico fato,
a vida em condominios tem se tornado uma
realidade cada vez mais crescente nas familias
brasileiras. De forma natural, essa demanda tem
exigido de todos — moradores e prestadores de
servicos — condutas mais racionais e imparciais
para o bem comum.

Como sindico, sirvo-me deste espaco
para refletirmos sobre dores e prazeres
inerentes ao cargo a partir de um sim-
ples desafio: “encontre um sindico que
nunca tenha pensado em abandonar a
profissao”. Certamente ha de se encon-
trar, mas chamo a atengao pelo fato de
ser uma rara excegdo. Por qué?

mmm\\\'\itg‘_h----- -

‘;j'_

Primeiro, porque é uma profisséo
que, apesar de amparada por leis e
ter clara as definicbes acerca de seus
deveres e responsabilidades, acaba
pagando, de alguma forma, pelo
contraditdrio de nao ter sua devida re-
gulamentacao. Depois, pelos proprios
fardos carregados na rotina, o que nao
€ uma exclusividade do sindico, mas,
no geral, de todos os profissionais que
cumprem gestdes para a sociedade,
em suma, porque, culturalmente, n&o
estamos ainda prontos para buscar en-
tender 0 que se passa por tras de cada
decisdo e achamos que as respostas
para questdes complexas séo faceis
de encontrar, sem contar 0 senso de
imediatismo sobre o qual vivemos hoje.

Enfim, nessa toada o caminho per-
corrido da conta de que guardamos
para nos os problemas e mal conse-
guimos compartilha-los pelo mesmo
motivo: no geral, “ndo vao entender
O que se passa, pois, a resposta para
as determinadas e diversas questdes
€ sempre simples e/ou n&o sera com-
preendida”; “basta fazer isso ou por que
ainda nao fez aquilo”; por outro lado,
“eu quem pago seu salario para me dar
essa solucao” e por ai vai.

@ Assaciagao dos Sindicos, Condominias & Gonddminos da Regiao Metropolitana

Welenson Castro
Sindico profissional.

Cito os exemplos nao por dra-
matismo, mas para levantar a ban-
deira do respeito e ndo apenas por
isso: também pela necessidade de
unido que ha de se ter entre os co-
legas de profisséo inclusive como
um antidoto para reducao desse
fardo que carregamos, afinal, ja
virando a pagina para os prazeres
da profissao, € maravilhoso ter a
oportunidade de fazer gestéao para
familias cujo pano de fundo esta o
sonho da casa propria ou mesmo o
fato de fazer cumprir regras gerais
para que a convivéncia em comuni-
dade seja saudavel, portanto, mais
feliz e duradoura.

Alias, o simples ato de ouvir e ter
a oportunidade de trabalhar cada
questéao a ponto de transformar um
problema em solucdo ou mesmo
entregar um resultado positivo € de
uma bencao que vai além das pro-
prias questdes materiais. Para todos.

O assunto é extenso, mas

€ oportuna a breve reflexao
inclusive para que possamos
caminhar juntos, afinal,

o sindico ¢ a figura que
representa os conddéminos

e ninguém chega a

lugar algum sozinho,
independentemente do

local e profisséo



DINHEIRO NAD TRAZ FELICIDADE! SERA?

Uma coisa € certa, quando se trata da vida condominial, a falta de dinheiro pode trazer muitos problemas

Imagine um edificio sem 0s recursos necessarios
para suas despesas basicas. Imagine servicos essen-
ciais, como controle de acesso, limpeza e manutencoes
preventivas, deixarem de ser realizados por falta de
dinheiro. Adicione a isso, as contas ordinarias de con-
sumo, impostos, seguros e outros compromissos finan-
ceiros para a manutencéo e conservacao da edificacédo.

Sem falar da assessoria de profissionais especializados
como administradoras, engenheiros, técnicos, advo-
gados e outros que n&o apenas resolvem problemas,
como, principalmente, colaboram com sua expertise
para que o condominio Nao incorra em prejuizos por
falhas administrativas, decisdes equivocadas ou falta
de investimentos minimos necessarios.

Nao da para ser feliz no condominio sem dinheiro. Por isso, que
todos tém que colahorar para assegurar a nossa “feliz coletividade”.

O rateio das despesas do condominio tem o propdsito de prover os
recursos para o bom andamento da vida condominial. Proporcionando
a todos os condéminos o conforto, a seguranca, o bem-estar € a va-
lorizagao do seu patriménio.

Esse é o melhor dos mundos da experiéncia de viver em condominio.
Mas, e quando apenas parte dos conddminos participa assiduamente desse
rateio e 0 condominio sofre com o drama da inadimpléncia®?

Primeiramente, precisamos entender que o maior prejudicado com a
inadimpléncia € o conddmino adimplente, pois, quando paga em dia, ele tem
a expectativa de receber todos os servicos, comodidade e qualidade que o
condominio deveria Ihe proporcionar. Mas, a falta de recursos por conta de
altas taxas de inadimpléncia, inviabilizam a boa administracao do condominio
e acabam por tornar a experiéncia condominial num verdadeiro pesadelo.

O imdvel como um todo sofre depreciacéo, pois a falta de manutengao
e de melhorias denigrem o condominio e derrubam o preco dos imaveis,
causando uma perda real do patriménio. Restando a administracao, a
frustracdo de gerir crises, ndo alcancando o minimo de realizacdo de seus
objetivos por melhor que segja o seu planejamento. Ou seja, a falta de
dinheiro castiga o condominio.

Assegurar 0s recebimentos das taxas condominiais S&o
responsabilidade do sindico (conforme Art. 1.348, inciso VIl do
Cadigo Civil) “Compete ao sindico... cobrar dos conddéminos as

suas contribuicbes, bem como impor e cobrar as multas devidas”.

Contudo, ele ndo precisa fazer isso diretamente, nem bater de porta
em porta para cobrar 0s seus vizinhos, mas deve contratar uma empresa
especializada para gerir a cobranca das taxas condominiais e garantir o
controle da sua inadimpléncia. E em especial, para aqueles condominios
com percentual de inadimpléncia superior a 15% ¢é recomendavel a con-
tratacdo de empresas de cobranca garantida de receita.

Essa modalidade de cobranga condominial ndo apenas assegura a
eliminacéo do problema da inadimpléncia e falta de dinheiro na conta do
condominio, como também proporciona uma nova forma de gestao con-
dominial com provisao orgamentaria. Isto €, aquilo que é considerado e
previsto no orgcamento € provisionado e garantido como receita certa no
caixa do condominio -

Eis al uma alternativa que vale a pena
considerar. Pois, ndo importa a forma
COMO encaramos a vida, quando se trata
do viver em condominio, a maxima do “di-
nheiro nao traz felicidade” nao funciona.
Pelo contrario, para a vida condominial,
o dinheiro traz felicidade, sim senhor! g

Ailton Tertuliano

Gestor, Palestrante, Cronista
e Mobilizador Social.
Consultor Empresarial da GN
Editorial & Negocios.

Rua Vera, 176
Jd. Santa Mena

Guarulhos/SP

Oferecemos toda a gama de servicos relacionados a manutencao predial, portaria,
limpeza e servicos gerais para condominios, através de porteiros, controladores de
acesso, auxiliares de manutencao, zeladoria e auxiliares de limpeza devidamente
treinados e qualificados para cada fun¢ao de um condominio.

Suporte 24 horas sem custo adicional, através de camera integrada e
dispositivos de alarme silencioso (botédo de panico)

@ Assaciagao dos Sindicos, Condominios & Gonddminos da Regiao Metropolitana 7



FIQUE POR DENTRO

Conheca a Lel Geral de Protecao de Dados

Entrara em vigor em 2020,

a Lei Federal n° 13.709, mais
conhecida como a Lei Geral
de Protecao de Dados

A nova lei criou regras para proteger os dados
pessoais que nos, consumidores, fornecemos
para as empresas, seja para efetuarmos nossas
compras, utilizarmos o servico de atendimento
ao cliente e etc, visando preservar os direitos
fundamentais de liberdade e privacidade de seus
consumidores.

Hoje em dia, nossos dados tém altissimo valor
econdmico. Pois, com base nos dados coletados,
as empresas concentram seus esforcos para
marketing, publicidade e também de criacéo de
novos produtos, de maneira assertiva e eficaz.

Vocé deve estar se perguntando: qual a
ligacdo dos condominios com essa lei,
ja que nao sao fornecedores de bens

Ou servicos? Veremos a seguir.

Ao visar maior seguranca dos condominios,
foram estabelecidos procedimentos de identifi-
cacao, estes, que coletam dados pessoais, fotos
e, até, biometria de seus moradores e visitantes.

Com a nova lei entrando em vigor, os condo-
minios deverao se adequar as regras trazidas, de
forma a garantir que seja realizado o tratamento
adequado dos dados coletados, para que néo
ocorra vazamento ou compartilhamento dos
mesmos.

A lei existe e em breve entrara em vigor, pre-
vendo penalizacdes para o seu descumprimento.
Portanto, € essencial o conhecimento e adequa-
cao dos condominios aos seus termos.

Dessa forma, os condominios seréao afetados
na medida em que terdo maiores responsabi-
lidades e precisarao investir em programas de
seguranca e capacitacao de seus funcionarios
que terdo acesso aos dados coletados, para que
nao sejam violadas as diretrizes da nova lei.

8

Frisa-se que os titulares deverao ter informagdes claras
e acessiveis a respeito da finalidade e da duracéo do arma-
zenamento dos dados fornecidos, sendo estas, obrigatoria-
mente, fornecidas pelos coletores, neste caso, porteiros e
recepcionistas.

A portaria devera ser o local mais afetado do condominio e,
desta forma, € de extrema importancia um bom treinamento
dos colaboradores para que nao haja resisténcia dos seus
moradores e visitantes € 0 condominio possa se adaptar de
forma eficaz, evitando assim, qualquer sancéo advinda da
nova lei.

Essas adequagdes poderéo levar alguns meses, diante da
complexidade. Sendo assim, os condominios devem comegar
imediatamente os investimentos e acelerar seus treinamentos
para evitar sofrerem as penalidades previstas na lei.

A Lei Geral de Protecao de Dados chega para inovar e
trazer maior seguranca das nossas informacdes pessoais,
visto que € inevitavel fornecé-los, até mesmo para morar ou
visitar um condominio.

Tem-se a nova lei como medida extremamente positiva,
com maior controle, protecdo de direitos e resguardando de
publicidade e uso indevido dos dados pessoais.

% Assaciagao dos Sindicos, Condominias & Gonddminos da Regiao Metropolitana

Inovagao, seguranca e
legislagao caminham juntas

na protecao dos cidadaos,
trazendo mudancas positivas
para a nossa sociedade que se
informatiza e evolui a cada dia 4

Bianca Alba Costacurta
Advogada da Pelegrinelli
e Padoan Sociedade de Advogados.



Perfil Gestao Empresarial, fundada desde 1995,
vem com éxito, dedicando as prestacoes de servicos.
Atuando no assessoramento consultivo e preventivo,

sempre de forma coerente, segura e inovadora.

Informacoes:

(O (11)9.5395.4614

=]

(11)4969.0709

“ADMINISTRACAO DE CONDOMINIO
- ASSESSORIA CONTABIL E
TRIBUTARIA
- ASSESSORIA FINANCEIRA

- ASSESSORlA J U R[D|CA Av. Tiradentes, 3.267 - Sala 11 - Bom Clima - Guarulhos/SP

contato@perfilempresarial.com.br
www.perfilempresarial.com.br

g PORTARIA 24 HORAS

‘@‘ RECEPCAO

~

) INSTALACAO DE
CAMERAS E ALARME
SERVIPOL -~
4
v @ MOTOBOY

Portaria com qualidade de seguranca

(11) 2446-2654

Av. Santos Dumont, 617 - Cumbica - Guarulhos - SP
Antunes (11) 99823-7769 diretoria@servpol.com.br
Jose Roberto (11) 99593-1562




ARQUITETURA

ARDING V

Ja esta mais do que comprovado: morar proximo de areas ver-
des traz enormes beneficios para a saude. Porém, infelizmente, em
grandes centros urbanos este contato nao é possivel.

Uma boa alternativa para quem nao mora em locais com are-
as verdes, sem espaco para cultivar um belo jardim em casa ou no
apartamento, € optar pelo cultivo vertical de plantas — os chama-
dos jardins verticais. Vocé pode montar o seu com vasos ou prate-
leiras, formando um grande painel. Use sua criatividade!

Antes de montar seu jardim, é necessario estar atento as espé-
cies de plantas que melhor se adaptam ao clima e iluminagao. Ve-
rifique a incidéncia do sol na parede escolhida, pois essa tarefa é
muito importante para a escolha do tipo de planta adequada.

GAIS EM APARTAMENT(

As espécies para esse tipo de arranjo se dividem em trés categorias:

Sol pleno: gostam de receber luz diariamente, quando os raios sola-
res estao mais fortes, como aspargos, russélias e lambaris;

Meia sombra: preferem o sol de fim de tarde, como samambaias,

bromélias e pednias;

Sombra: podem ser cultivadas em locais sem a incidéncia diretas de
luz, como suculentas, lirios da paz e clorofitos.

T

Acerte na irrigacao, mantendo o subs-
trato (mistura de matéria organica e
terra) tmido e fresco. Para ndo errar na
mao, mantenha duas regas por semana
no verao e uma no inverno.

Faca poda de crescimento
periodicamente, tire galhos, fo-
lhas secas e doentes, ramos que

se cruzam ou que raspam um no
outro. Isso vai estimular e até
orientar o crescimento saudavel
das plantas.

Para garantir que as plantas fiquem
bem em uma estrutura vertical (pallets,
aramados e outros), um substrato espe-
cial deve ser utilizado no lugar de terra,
prefira substratos de boa qualidade a
base de fibra de coco ou turfa importada.
E bem dificil acrescentar ou repor o subs-
trato nesses jardins, e esses materiais
possuem maior durabilidade.

A adubagao também é muito impor-
tante. Aplique os nutrientes no borrifador
junto com a agua, isto é encontrado em
supermercados e floriculturas. Vocé tam-
bém pode optar por substratos que ja
vem com adubos. Quando sao regados,
liberam aos poucos pequenas quantida-
des de fertilizantes.
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Ter plantas em casa traz uma
porcao de beneficios aos seus mora-
dores: o ar ficar mais limpo, a tempe-
ratura fica mais fresca, a quantidade
de poeira que entra diminui e até o
barulho que vem das ruas é bloque-
ado. Alguns minutos por dia contem-
plando um jardim podem ser revigo-
rantes. Vocé pode aumentar esse
poder de relaxamento, investindo
em plantas aromaticas, por exem-
plo, a lavanda. Também podem ser
utilizadas ervas e temperos -

0 que voceé esta esperando
para fazer o seu???

Angela Ramires
Arquiteta e Urbanista.



OPINIAO

o fator se torna mais delicado. Antes de tomar
qualquer partido administrativo, deve-se reali-

zar uma conversa informal e cordial para evitar

,ﬂ

==

do uma conciliagao, em que poderdo sentar e
%% m%% @ ﬁﬁ & ter a oportunidade de expor este problema.
‘ | | ‘ _ Essa situagdo é extremamente comum em
S S S ' condominios e pode acontecer até por causa
da falta de isolamento acustico na construgao.

Para evitar brigas, é recomendavel que as partes

LY P

- A L ‘ | | tapetes ou carpete para abafar e isolar os sons.

Para ajudar na gestao do sindico, temos um

Hoje, o maior desafio do sindico é gerado pelo incomodo do grupo de apoio de 97 sindicos, onde foi feita a
vizinho “de cima e/ou debaixo”. O sindico procura manter as divulgacdo do Café da Manha da ASSINCON. A Sindica profissional,

busquem solugdes alternativas, como restringir
‘h o horario desse tipo de ruido, ou mesmo colocar

regras do Regulamento Interno para manter a coletividade en- finalidade do grupo também é ajudar no dia a administrando sete condominios,

tre os moradores, e quando o barulho é de crianga ou cachorro, dia da area condominial £ com mais de mil apartamentos.

Adriana Delazari

Miﬁ‘ik “O nosso agradecimento aquele que resolve

2000 9 Qo conflitos, cria solugdes, zela e cuida do que
/ﬂl‘..."\\\\\\\ é de todos. Sua dedicacao, compromisso e
TRACON empenho, deixam a vida em condominio

Especialista nos mais diversos sempre melhor!
servigos e assessoria condominial.

® oy 3

I] Orqamentarla
Cobrancas o n

Anadlise e
Revisdo de Custos

Demonstrativos (1 1 ) 2279 _41 97

Adcminci’stragsgo de @¢ Financeiros -
R () 1 /traconoficial
\.\\ - www.tracon.com.br
g Implantacio tracon@tracon.com.br

Nias !
Asse§spria
Juridica Prestacdo
de Contas — . . .
Sindiednes Rua Humberto Brochini, 48, Bela Vista - Guarulhos - SP

Profissional




PLANEJAMENTO E GESTAO DA MANUTENGAO PREDIAL

Os condominios estdo maiores,
mais altos e mais evoluidos, ofere-
cendo mais conforto e beneficios aos
moradores. Hoje, ha uma gama de
opcoes de lazer e servicos dentro do
condominio, que cabem ao sindico
fazer a sua gestdo, além da edificacao
em si e 0s seus sistemas basicos, tais
como distribuicdo de agua, energia e
infraestrutura de telefonia, coleta de
agua de chuva e residuais, etc.

E de vital importancia que a edifi-
cacao funcione perfeitamente, pois
ao comprarmos um apartamento, ad-
quirimos junto o sonho de usufrui-lo
na sua plenitude, incluindo as areas
comuns. E em plenas condicdes de se-
guranca para os moradores, visitan-
tes e funcionarios.

A realizagcdo das manutengbes de
forma adequada, garantem o pleno
funcionamento do empreendimento,
com segurang¢a e com o menor custo
possivel. Assim, as manutencgoées po-
dem ser divididas em trés categorias:

e  Preditiva: é aquela que ocor-
re com um prazo determinado de
uso, baseado em estudos prévios,
normalmente informados pelo fa-
bricante, no manual do usuario. Por
exemplo: a troca de dleo de um car-
ro, ao atingir certa quilometragem
ou tempo de troca, o que ocorrer pri-
meiro;

e  Preventiva: ocorre apos a
realizagdo de Inspecées de condicao,
na qual detecta-se que algum com-
ponente ja ndo atende as condi¢cbes
minimas de operagdo. Por exemplo:
retirando a vareta do 6leo do motor
do carro, detectando que esta com
viscosidade inadequada e formacdo
de grumos;

e  Corretiva: acontece apods a
falha ou dano de algum equipamen-
to, prejudicando a sua operacionali-
dade, até mesmo, ocasionando a sua
parada completa, quebra. Por exem-
plo: o motor do carro fundiu por falha
na lubrificagao.
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Estes exemplos - Preditiva - Preventiva - Corretiva - sao bem simples, mas
uma edificagao possui uma grande complexidade de sistemas e componentes. E
todas estas incumbéncias de manutencao possuem lastro na propria demanda
dos moradores e na Legislacao e Normas Técnicas vigentes (veja a baixo).

Principais Leis e Normas Técnicas

Destaco as seguintes leis a serem atendidas pelo sindico, na gestdo da manu-
tencao do condominio:

* Lei Federal 4.591/64, a Lei do Sindico;
e | ei Federal 10.402/2002, o Cdodigo Civil, notadamente os art. 186, 927 € 942;

e | eis Federais 5.194/1966 e 6.496/1977, que tratam do exercicio das ativida-
des de engenharia;

¢ | ei Federal 12.378/2010, que trata do exercicio das atividades de arquitetura;
e | ei Federal 13.425/2017, Lei Kiss, que trata da seguranca contra incéndios;

e | ei Estadual Complementar 1.257/2015, que institui o Codigo Estadual de
Protecé&o Contra Incéndios e Emergéncias;

e Decreto Estadual 63.911/2018, institui o Regulamento de Seguranca Contra
Incéndios;

e | ei Municipal 6.046/2004, notadamente o art. 63 e 0s subsequentes, que
tratam da Inspecao Predial.

Também temos as normas técnicas, sendo dentre eles as seguintes de gran-
de relevancia:

NBR 16280 — Reforma em Edificagdes;

NBR 5674 — Manutencao de Edificagbes — Requisitos para o sistema de
gestao da manutencao;

NBR 15575 — Norma de Desempenho das Edificacdes;

NBR 5410 - Instalagdes Elétricas de Baixa Tenséo;

NBR 5419 - Protecao Contra Descargas Atmosféricas.

Neste cenario de tal com-
plexidade, o sindico deve se
valer de uma consultoria téc-
nica de engenharia que ira
auxilia-lo, garantido os trés
pilares da manutencdao — o
pleno funcionamento da edi-
ficacdo e dos seus sistemas,
a segurancga das pessoas € 0
custo adequado, e na melhor
relacdo de custo x beneficio 4

Eduardo Henrique Martins
Engenheiro Civil e Engenheiro
de Seguranga do Trabalho.

GRUPO

JI’EDIFICARE

ARQUITETURA & CONSTRUGAO

EMPREITEIRA
RETROFITS

FACHADAS

PINTURAS @NJ Eggﬁig

ELETRICA
HIDRAULICA

8(11)2021-8814

www.edificareconstrucoes.com.br
contato@edificareconstrucoes.com.br

Producdo de revistas e jorais empresarias,
(riacdo e administragao de sites e midias sociais

Midia Kitcom’
Comunicagéo

(11) 2600.4764
contato@midiakitcom.com.br
www.midiakitcom.com.br

] midiakitcomcomunicacao




ADVOCACIA ESPECIALIZADA EM CONDOMINIOS

Okp O

- ASSESSORIA JURIDICA PARA SINDICOS

- COBRANCA EXTRA JUDICIAL E JUDICIAL

- PARTICIPACAO EM ASSEMBLEIA

- ASSESSORIA PARA ALTERACAO DE CONVENCAO CONDOMINIAL
- AUDITORIA EM CONTRATOS - CONTABIL - FINANCEIRA

- SINDICO PROFISSIONAL

(11) 2452-4470 / (11) 2457-3576
Rua Otavio Forghieri, 178 — Jd. Gumercindo, Guarulhos/SP

contato@cabraladvogado.com.br / www.cabraladvogadosassociados.com.br

VISTORIA
ESTRUTURAL

INSPECAO

PREDIAL
-~

Tel.: 11 3578 1818 ‘ certenge(@certenge.com.br
(O 11938053106 engenharia@certenge.com.br

Siga-nos:




Vocé na ASSINCON

Fale conosco

Um espaco especial para vocé poder esclarecer suas

duvidas sobre vivéncia e seguranca nos condominios.
As perguntas foram respondidas pelo Andrey Cabral,

presidente da Associacao.

Sua participacao é muito importante. As perguntas e suges-
toes serao respondidas na préxima edigao. Envie para os
e-mails:

jornalismo@midiakitcom.com.br / andrey@assincon.com.br

André Aguiar (Morador)

O condominio pode proibir o morador de ter um pet? A convencao de condominio
nao pode proibir a permanéncia de animais no interior de apartamentos, pois estaria
infringindo o direito de propriedade, que é permitido pela nossa Constituicdo Federal
em seu artigo 5°, XXII. Assim, desde que o0 animal ndo causa risco a saldde ou a segu-
ranca dos demais moradores e nao tire 0 sossego da vizinhanga, sua permanéncia é
permitida, sendo nula qualquer convengéo do condominio que proiba a permanéncia
de animais domeésticos, por ser inconstitucional.

Bruno Arcanjo Lima (Morador)

O sindico pode aplicar multa sem notificagdo? Como funciona o valor da multa? De-
pendendo do que diz a convencao do condominio, pode-se multar diretamente, sem
passar pela fase da notificacdo, mas todo caso deve ser analisado. O Artigo 1.336
determina que o preco da multa ndo pode ser superior a cinco vezes o valor da taxa
condominial.

Bianca Lima Lacerda (Sindica)

O condominio pode limitar o numero de moradores em um apartamento? O con-
dominio n&o pode limitar o numero de moradores em um apartamento.

Gabriela Oliveira (Moradora)

A arvore do meu prédio caiu em cima do meu carro. Quem paga o concerto? O
primeiro passo, o sindico devera consultar a apolice de seguro e devera constar a
cobertura para vendaval. Toda situacao que ocorrer dentro um condominio, o sindico
pode responder. Portanto, fazer um bom seguro ira prevenir futuros problemas.

Flavio Menezes de Souza (Morador)

Ao alugar o apartamento, o proprietario pode continuar usando as dreas de
lazer? Neste caso, sera necessario verificar a convengao de condominio ou o
Regimento Interno

Sindico do Més

“Ser sindico é procurar ouvir, entender e resolver”

Para fortalecer o segmento condominial, a nossa Associagéao entre-
vistou a sindica Alessandra Santos, com o objetivo de entender os
bastidores e desafios da profissao.

Dia a dia da profissao

A sindica Alessandra Santos
administra dois condominios
do Programa Minha Casa Mi-
nha Visa — Alta Vista e Cen-
tenario Il — localizados na
cidade de Guarulhos. Para rea-
lizar a administracdo dos dois
lugares, ela ressaltou que no
comego achava que era dificil,
mas no decorrer do tempo viu
que nao era. “Para administrar
0s condominios, eu tenho uma
otima equipe de conselheiros,
apoio dos moradores € 0 auxi-
lio na parte financeira das ad-
ministradoras”, explicou.

O sindico é o gestor do condo-
minio, cabe a ele zelar pela se-
guranca e pelos interesses co-
muns dos moradores, sendo a
sua responsabilidade de manter
a organizacdo e seguranga do
condominio e dos condéminos”.

Qual é a importancia da ASSINCON para Guarulhos? Ela afirmou que
a Associagéo beneficia muito ao levar informacdes do segmento
para toda regido metropolitana, pois muito ndo tem ciéncia do
que é viver em condominios. “A ASSICON mostra a realidade do
condominio e dos sindicos”, concluiu. -

’ ADMINISTRACAO DE CONDOMINIOS

%
S CABRAL

=i
ADMINISTRADORA DE CONDOMINIOS :

Departamento Juridico,
IMOBILIARIA %3 Financeiro, Administrativo e Cobranca ) .« L

|

Consulte-nos: Temos Sindico Profissional

Rua Otavio Forghieri 178, sala 3, Jardim Gumercindo- Guarulhos

Q (11) 2479-2887 (0 (11) 94500-3937

>4 contato@cabraladministradora.com #w www.cabraladministradora.com



Vidracaria [Real

MAO DE OBRA ESPECIALIZADA E CERTIFICADA
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‘ENVIDRACAMENTO DE SACADA

ESPELHOS - TAMPOS E LAVATORIOS - BOX - MOLDURAS - VIDROS TEMPERADOS

(11) 2408 - 7107

atendimento@vidracariareal.com.br / www.vidracariareal.com.br

Av. Otavio Braga de Mesquita, 622 - Vila Fatima - Guarulhos/SP Segunda d Sexta: 08:00ds 17:00 / Sdbado: 08:00 ds 12:00
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AFACLEAN

Servigos de Pintura, Alvenarias, Limpeza e Conservagao

Pintura Residencial e Comercial
Acabamentos em Gesso
Colocacdo de Pisos e Azulejos
Servicos de Alvenaria

Limpeza Residencial

D 11.98633.6699 Terceirizacéo de limpeza e
@] afaplanejamento@gmail com portaria em industria e comércio

n @afaC|ean www.afaclean.com.br

Solugoes em servigos de pintura,
alvenarias, limpeza e conservagao.

Segunda & Sexta-Feira das 8h as 18h.
Sdbado das 8h as 12h.




/L Aysso @roup

Elevadores

VENDA DE EQUIPAMENTOS NOVOS,

PLATAFORMA DE ACESSIBILIDADE
E ELEVADORES.

ATENDIMENTO 24H

Basta telefonar.

EQUIPE ESPECIALIZADA

Engenheiros, Técnicos e MecAnicos Treinados.

ASSISTENCIA TECNICA ESPECIALIZADA

Para todas as marcas de Elevadores.

REFORMAS, ASSISTENCIA TECNICA MENSAL
E ATUALIZACAO DE EQUIPAMENTOS

RELATORIOS TECNICOS GRATUITOS

BONUS
DE
3 MESES

PARA NOVOS CLIENTES

COI\FrRATo DE
CONSERVACAC

A PARTIR DE RS 239, 90

(11) 2225 - 2801

(11) 2639 - 9796 (24H)
AYSSOGROUP@YAHOO.COM.BR

. AYSSOGROUPELEVADORES.COM.BR




