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PALAVRA DO DIRETOR

MAURÍCIO CARLOS COLIN
Diretor titular do CIESP Guarulhos, Arujá, Santa Isabel e Mairiporã - 2022/2025

Bo� ��i��r� 

Estamos terminando um ano agitado: 
Avanço da vacinação contra a Covid-19; 
Derrubada da Taxa Ambiental em Guarulhos; 
Reuniões com a NovaDutra sobre as obras 
da concessão que tanto afetarão nossos 
industr iais; Discussão de alterações na 
Lei de Incentivos Fiscais; Projeto do Senai 
para transformação digital; e, por fim, as 
eleições.

O ano de 2023 promete! Novo presidente, 
novo governador de São Paulo e baixa 
renovação no Poder Legislativo. E nós, 
juntos, deveremos estar atentos a fim de 
cobrar ações que melhorem o ambiente 
industrial.

Na últ ima edição des t a R EV ISTA 
DO CIESP, apresentamos informações 
importante sobre os recursos destinados à 
nossa região pelos deputados estaduais e 
federais. Nossa intenção era ajudar nosso 
associado em sua escolha. Para esta edição, 
apresentaremos matérias sobre temas que 
precisamos tratar mais detalhadamente em 
2023 e, para isso, eu conto com você.

Teremos muit a s obras da Rodov ia 
Presidente Dutra, que começam em fevereiro. 

Teremos um verdadeiro canteiro de obras 
por dois anos na principal via de toda a 
nossa região. Precisaremos ter paciência 
e buscar rotas que ajudem a receber e 
escoar nossos materiais. Precisamos obter 
e repassar o máximo de informações a fim 
de que as pessoas entendam a necessidade 
e a importância dessas obras. E, para isso, 
eu conto com você.

Em julho deste ano foi realizada uma 
audiência pública sobre as obras do Metrô 
em Guarulhos, na escola Senai. Outras 
discussões sobre o tema devem ocorrer em 
2023. E, para isso, eu conto com você.

Precisamos estar juntos em 2023 a fim 
de darmos continuidade nas tratativas dos 
assuntos mencionados anteriormente. Eu 
conto com você em 2023. Eu preciso de você 
em 2023! Para cobrarmos e encontrarmos 
os melhores caminhos para a nossa indústria 
ficar ainda mais for te. Somente juntos 
seremos fortes!

Que 2023 seja repleto de acontecimentos 
bons para todos.

Conto com você. Preciso de você!
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ÃO CIESP LANÇA PROJETO
para digitalizar 40 mil 

indústrias do Estado de
São Paulo em 4 anos

Projeto inédito é gratuito para associados ao CIESP e 
pode aumentar em até 50% a capacidade produtiva das 
indústrias paulistas, em especial as de pequeno porte

O CIESP lançou o projeto “Jornada 
da Transformação Digital”, que pre-
tende oferecer consultoria e suporte 
profissional para que 40 mil indústrias 
paulistas modernizem seus sistemas 
nos próximos quatro anos. A entidade 
estima que o impacto da mudança 
possa aumentar em até 50% a produ-
tividade das empresas que aderirem à 
transformação. 

O projeto foi desenvolvido pelo 
CIESP e tem o apoio do Senai, do 
Sebrae e da Fiesp e terá custo zero 
para as indústrias associadas ao 
CIESP (com faturamento anual de 
até R$ 8 milhões) na fase de diag-
nóstico, treinamentos e de revisão 
nos modelos de negócios. O projeto 
tem subvenção de R$ 100 milhões 
da área de educação com o Senai e 
de mais R$ 125 milhões do Sebrae. 

Com a jornada, o CIESP espera 
ajudar a transformar o dia a dia, espe-
cialmente, das indústrias de pequeno 
porte, que hoje são 48 mil no estado de 
São Paulo, o que representa 92% das 
empresas do ramo industrial.

Para o diretor titular Maurício Colin, 
do CIESP Guarulhos (regional que aten-
de também as indústrias das cidades 
de Mairiporã, Arujá e Santa Isabel), é 
importante o foco nas micro e peque-
nas indústrias, já que a maioria das 
empresas desse porte tem dificuldades 
não somente de acesso, como também 
de se desenvolverem dentro de uma 
jornada de transformação digital. 

“Além disso, ao ajudar essas indús-
trias menores, as grandes também se 
beneficiam, já que elas também fazem 
parte da cadeia produtiva e são forne-
cedoras de matéria-prima e/ou serviços 
para as indústrias de grande porte”, 
afirma.
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ATENÇÃO

Serviço
Jornada da Transformação Digital

CIESP/FIESP/SENAI/SEBRAE

CIESP Guarulhos
Rua Uruaçu, 100 – Jd. Pinhal

Telefone: (11) 2440-9622
adm@ciesp.guarulhos.org.br

para saber mais

O presidente do CIESP, 
Rafael Cervone, lembra que a 
indústria 4.0 prevê a automa-
ção industrial e integração de 
diferentes tecnologias, dentre 
as quais está a digitalização 
das atividades industr iais, 
a computação em nuvem, a 
internet das coisas, a inteli-
gência ar tificial e o uso da 
robótica. Tudo no sentido de 
melhorar processos e a pro-
dutividade. 

“A jornada será essencial 
para apoiar a transformação 
digital nas empresas, moder-

nizando a tecnologia e os mo-
delos de negócios. O impacto 
será muito significativo, tra-
zendo competitividade e ma-
turidade digital”, diz Rafael.

“Este projeto permite que 
as micros e pequenas indús-
trias passem a ter acesso ao 
mundo digital, tendo a opor-
tunidade de atenderem novas 
demandas do setor e as neces-
sidades da sociedade na qual 
elas estão inseridas”, afirma 
o diretor das unidades do SE-
NAI em Guarulhos, professor 
Renato Daracdjian 
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CA
PA Presidente do CIESP 

diz, em Guarulhos,
que metaverso pode 
ser uma continuidade 
do e-commerce

Estudo 

apresentado 

no SENAI 

Dutra apontou 

macrotendências 

da economia 

baseadas em 

320 bancos de 

dados do CIESP 

e da FIESP

O PIB (Produto Interno Bruto) mundial deve crescer 70%, a 
renda média chegará à casa dos US$ 25 mil/per capta e a popu-
lação idosa vai aumentar 77%. Estes são alguns dos dados que 
foram apresentados no dia 26/10, em Guarulhos, na palestra 
“Macrotendências Mundiais até 2040”, ministrada pelo empresá-
rio Rafael Cervone, presidente do CIESP (Centro das Indústrias 
do Estado de São Paulo).

Cerca de 150 empresários, gestores do ramo da indústria 
e representantes do poder público das cidades atendidas pela 
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CAPA

diretoria regional do CIESP 
(Guarulhos, Mairiporã, Aru-
já e Santa Isabel) par tici-
param do evento no SENAI 
Celso Charur i, no Jardim 
Presidente Dutra. Cervone 
foi recebido pelo diretor da 
regional, Maurício Colin. Os 
prefeitos de Guarulhos, Guti, 
e de Mair iporã, Walid Ali 
Hamid, também marcaram 
presença na palestra.

Para a apresentação, Cer-
vone compilou informações 
de 320 bancos de dados do 
CIESP e da FIESP (Federação 
das Indúst r ias do Estado 
de São Paulo). A ideia é jo-
gar luz sobre as tendências 
mundiais e, com isso, ajudar 

as indústrias a identificarem e a aproveitarem novas opor-
tunidades de negócios.

Cervone falou também sobre tendências de meio am-
biente, saúde e educação, dentre outras coisas. Ele também 
indicou às empresas que fiquem atentas ao metaverso, o 
ambiente no qual o mundo vir tual e a realidade física po-
dem se associar. “O metaverso pode ser uma continuidade 
do e-commerce [modalidade de compra e venda por meio 
da internet] e, neste caso, as coisas mudariam. O metaverso 
deixaria de ser um ambiente de diversão para se tornar um 
ambiente de negócios”, explicou Cervone.

Para Maurício Colin, este tipo de palestra pode ser um 
divisor de água para as empresas, incluindo as pequenas e 
médias, por trazer atualizações e apresentar nichos que estão 
em pleno desenvolvimento no mundo. “O olhar e apoio tam-
bém às pequenas e médias empresas têm sido um diferencial 
do CIESP junto à indústria”, disse Colin. 

Guarulhos foi a 13ª regional do CIESP a receber a palestra 
este ano. A entidade tem 8 mil indústrias associadas e 42 
regionais espalhadas pelo estado de São Paulo 
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sediou seleção de 
vagas de PCD para 
empresas da cidade
Processo de captação foi realizado pelo Instituto 

SENAI de Tecnologias Assistivas, de Itu

O Instituto SENAI de Tecnologias Assistivas, localizado em Itu, interior de 
São Paulo, realizou um processo de seleção e capacitação de profissionais para 
um polo de empresas dentro da cidade de Guarulhos. As vagas oportunamen-
te serão disponibilizadas pelas empresas, para portadores de necessidades 
especiais maiores de 18 anos.

A seleção dos interessados aconteceu na 
unidade do SENAI Hermenegi ldo Campos de 
A lmeida,  no Jardim Paravent i .  Es tão entre as 
necessidades especiais:  f ís ica;  audit iva;  v isual; 
intelectual;  t ranstorno de espectro aut is ta; 
ps icossocial;  reabi l i tados e reabi l i tandos INSS.

Os Institutos SENAI de Tecnologia têm como objetivo apoiar pequenas, 
médias e grandes empresas a se manterem atualizadas tecnologicamente e a 
fortalecerem sua presença nos mercados nacional e internacional. Atuam na 
prestação de serviços técnicos especializados de metrologia e consultoria e 
desenvolvem soluções com base nas tecnologias existentes para criar novos 
processos e produtos, por meio das suas 62 unidades espalhadas por todo o país.

A unidade de Itu tem como portfólio de serviços: metrologia, consultoria, 
pesquisa e desenvolvimento e serviços técnicos especializados 
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CIESP Guarulhos se reúne com
CCR RioSP para saber de obras
da concessão da Via Dutra
Em reunião na sede da concessionária CCR RioSP, 
entidade recebeu detalhes sobre os planos para a rodovia 
– essencial para o setor industrial – nos próximos anos

O CIESP Gua r ulhos es teve 
reunido, no dia 14/06, com a pre-
sidente da CCR RioSP, Carla For-
nasaro, na sede da concessionária, 
em Santa Isabel (SP), para buscar 
informações sobre as obras que a 
empresa planeja fazer na Rodovia 
Presidente Dutra, que cor ta quatro 
das cinco cidades atendidas pela 
diretoria regional da entidade. A 
concessionária renovou em outu-
bro o contrato de administração 
da Rodovia Presidente Dutra pelos 
próximos 30 anos.

O diretor titular do CIESP Gua-
rulhos, Maurício Colin, disse que 
a intenção é manter os industriais 
associados informados sobre o 

andamento das obras previstas no 
novo contrato de concessão. “São 
intervenções que podem melhorar 
as condições de logística e mobi-
lidade para muitas empresas da 
nossa região, bem como de seus 
colaboradores. Por isso, coloca-
mos a entidade à disposição da 
CCR RioSP para ajudar a informar 
não apenas nossa base de associa-
dos, mas toda a opinião pública 
interessada”, afirmou.

Acompanhada de engenheiros e 
técnicos, a presidente da conces-
sionária mostrou as intervenções 
que começarão justamente pelo 
trecho entre São Paulo e Arujá. 
“Temos prazo previsto no novo 
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NOTÍCIAS DO CIESP

Nova concessão

A CCR RioSP – novo nome da antiga CCR 
NovaDutra – é a concessionária responsável 
pela administração e operação de 626 qui-
lômetros das rodovias BR-116 (via Dutra) e 
BR-101 (Rio-Santos), entre Ubatuba (SP) e o 
Rio de Janeiro, regiões de grande impor tância 
industrial, por onde é transpor tado 50% do 
Produto Interno Bruto (PIB) do país.

Segundo a empresa, pelo novo contrato se-
rão investidos quase R$ 14 bilhões ao longo 
de 30 anos, a maior par te nos primeiros nove 
anos. “É o maior modelo de concessão de rodo-
vias da história do País”, garante a presidente 
Carla Fornasaro.

Ainda segundo a CCR RioSP, a Dutra deve se 
tornar a rodovia mais avançada em tecnologia 
do Brasil, com iluminação e conectividade em 
100% de sua extensão 

*Tributário Federal, Estadual e Municipal.
*Restituição, Ressarcimento e Isenção.

*Recuperação de Créditos.
*Impugnação, Defesa e Recursos.

*Negociação e quitação de Dívida Tributária.
*RECAP e RECOF.

contrato de concessão para todas 
as obras. Na região metropolitana, 
a previsão de início das obras é 
fevereiro de 2023 e previsão de 
conclusão em fevereiro de 2025”, 
explicou.

As obras abrangem novos acessos 
(agulhas de acesso) entre as faixas 
expressa e local; viadutos ligando 
a pista expressa ao Aeroporto de 
Guarulhos e à Rodovia Fernão 
Dias; novas faixas da via marginal; 
e o retorno no km 214, o qual tem 
prioridade.

“São obras impor tantes e mui-
to esperadas”, completa Colin, 
que esteve acompanhado dos in-
dustr iais Luiz Antonio Pinheiro, 
Helena Raso e Rober to Ber toli, 
além do coordenador de Meio 
Ambiente e Sustentabilidade do 
CIESP Guarulhos, Sandro Chagas.

José Tavares Dias é Auditor Fiscal 
da Receita Federal - Aposentado

Rua Santo Antônio, 43, Sala 704, Centro, Guarulhos/SP, Cep.: 07110-150.
proftavares33@gmail.com    -    Tel.: (11) 9.9618.6132
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NOTÍCIAS DO CIESP

No CIESP Guarulhos, Câmara Portuguesa mostra 
oportunidades de negócios para a indústria

Encontro organizado pela Prefeitura de Guarulhos 
aproximou industriais de entidades que intermedeiam 
novos negócios no país europeu

O CIESP Guarulhos foi sede, no dia 
25/08, de um encontro da Câmara Por-
tuguesa com industriais da região de 
Guarulhos, Arujá, Mairiporã e Santa 
Isabel. A iniciativa da Prefeitura de Gua-
rulhos, por meio da SDCETI (Secretaria 
de Desenvolvimento Científico, Econô-
mico, Tecnológico e Inovação), teve o 
objetivo de apresentar oportunidades 
de negócios para indústrias da região 
em Portugal.

“A Câmara Portuguesa comemora 
110 anos em dezembro. E, durante dé-
cadas, tinha o legítimo foco de ajudar 
portugueses que chegam ao Brasil para 
empreender. E eu percebo que na gestão 
do atual presidente, Nuno Rebelo de 
Sousa, o trabalho de facilitar industriais 
que queiram estabelecer empresas em 
Portugal ou exportar seus produtos foi 
fortalecido”, afirmou o diretor titular do 
CIESP Guarulhos, Maurício Colin.

Nuno Sousa apresentou números da 
economia do país europeu e falou sobre 
como empresas brasileiras podem bus-
car oportunidades de vender para fora. 
“A comunidade portuguesa no estado 
de São Paulo é a maior, entre todos os 
imigrantes. A relação econômica entre 
nossos países pode e deve ser cada vez 
melhor e maior”, disse.

Também participaram do encontro o 
prefeito Guti, o diretor da AICEP (Asso-
ciação Internacional das Comunicações 
de Expressão Por tuguesa), Francisco 

Saião Costa, e o diretor do CIESP Guarulhos, Sérgio 
Matos, que teve papel na organização do evento, junto 
à SDCETI. Os industriais guarulhenses Karene Vilella, 
da Portus Cale, e Alcides Braga Neto, da Truckvan, 
palestraram e expuseram cases de sucesso com suas 
empresas e o país europeu.

“Faz todo sentido estreitar laços comerciais com 
Guarulhos. É bom para as empresas daqui, mas a cidade 
também oferece boas oportunidades para Portugal. Em 
breve teremos aqui a ExpoGru, feira de exposições que 
pode ser uma boa oportunidade para quem quer comprar 
na cidade”, ponderou Guti 
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A Automação logística 
foi tema de exposição 
no Senai Guarulhos

Aconteceu no dia 24/08 
a exposição de ferramentas 
tecnológicas dos parceiros e 
empresas de tecnologia con-
vidadas pelo SENAI “Celso 
Charur i”, no Jardim Presi-
dente Dutra, em Guarulhos, 
com foco na Logística 4.0. 
Os consultores especialistas 
em Desenvolvimento de Pro-
jetos, Logística e Automação 
passaram o dia apresentando 
in loco as diversas tecnolo-
gias integradoras, como por 
exemplo, funcionamento de 
drones, assistentes vir tuais 

inteligentes, códigos de bar-
ra, identificação de produtos 
por radiofrequência, ser vi-
ços em nuvem e a integração 
de diversos equipamentos.

O evento, realizado pelo 
Núcleo de Tecnologia em 
Logística e Gestão do Senai, 
teve entrada gratuita. Além 
de demostrar as tecnologias, 
a degustação ser viu como 
uma Assessor ia Diagnós-
tica gratuita aos visitantes 
e a possibilidade real para 
as indústr ias que quiserem 
prospectar em suas estrutu-

ras a revolução nas rotinas 
advindas da Indústria 4.0. 

“A tecnologia de ponta 
parece algo muito distante, 
mas com o 5G se tornan-
do uma realidade, ela vai 
impactar posit ivamente as 
operações em cur to prazo. 
Não sei qual é o problema 
de Integração de Sistemas 
e logística da sua empresa 
hoje, mas na exposição, com 
cer tez a, t ivemos a lguma 
solução para ele”, explicou 
o diretor t itular do CIESP 
Guarulhos, Maurício Colin 
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G Industriais e empresários de Mairiporã 
têm 1º Encontro de Networking e Gestão

Realizado pela primeira vez em Mairiporã, o evento contou com a pre-
sença do prefeito Walid Ali Hamid (Aladim) e do secretário de Desenvol-
vimento Econômico e Turismo, Eduardo Pereira dos Santos, além de outras 
autoridades locais. A programação contemplou conversas com empresários 
de diversos setores, além da par ticipação das entidades: ACE (Associação 
Comercial Empresarial), ADTUR (Associação de Desenvolvimento Turístico 
da Cidade de Mairiporã), APL (Arranjo Produtivo Local) e da ACONTAR 
(Associação dos Contabilistas de Atibaia e Região). 

SENAI apresentou três temas no evento: O SENAI também esteve presente 
no evento, sendo representado pelo diretor de Guarulhos, que também atende 
Mairiporã, Renato Daracdjian e pelo coordenador de Relacionamento com 
a Indústria, Guilherme de Souza Dias. Três tópicos foram discutidos pelo 
SENAI. O primeiro foi “Tendências do mercado de trabalho para o futuro”, 
voltado à região de Mairiporã. Foi apresentado o número de empresas, 
PIB da cidade, produção industrial e quantidade de empregos. No segundo 
tópico foi falado sobre a parceria entre CIESP e SENAI, referente à nova 
unidade da escola SENAI, de Mairiporã e Terra Preta, que deixará um local 
de 600 m² para se instalar em um espaço de 1.000 m². Por último foi apre-
sentado o programa “Jornada de Transformação Digital”, criado pela FIESP, 
pelo CIESP, SENAI-SP e Sebrae-SP para atender micro, pequenas e médias 
indústrias em oito etapas de consultoria e treinamento rumo à Indústria 
Inteligente. A jornada busca aumentar a competitividade e a produtividade 
da indústria e atende empresas em diferentes níveis de maturidade digital 

A Prefeitura de Mairiporã, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Econômico e 
com o apoio de diversas outras secretarias, promoveu no dia 7/11, no Clube de Campo 
Mairiporã, o 1º Encontro de Networking e Gestão com os empresários dos setores da 
Indústria, Comércio, Serviços e Equipamentos Turísticos.

O evento contou com 
a presença de 150 

empresários, 78 empresas 
representadas, além dos 

atendimentos de serviços 
oferecidos pela Prefeitura 
como: PAT (20), SEBRAE 

(15), Banco do Povo (25), Via 
Rápida (10), entre outros.
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Estrelismo é querer aparecer, 
querer ser estrela. Muitas 

vezes também significa ter um 
comportamento arrogante de 
querer ser tratado(a) como 
estrela (ou astro),  pois o 

estrelismo também se refere a 
pessoas do sexo masculino.

Muitas vezes o estrelismo é causado pelo fato 
do funcionário mais antigo ter informações que 
outras pessoas não possuem sobre o passado da 
empresa, sua história, etc. Muitas vezes o estrelis-
mo tem como causa a proximidade com a direção 
ou chefias. Pessoas que trabalham muito próximo 
à diretoria podem começar a pensar que também 
são diretores e ter comportamentos de estrelismo.

Certa vez fiz um trabalho num hotel de luxo 
que recebia artistas famosos e até príncipes e 
princesas. Os hóspedes comuns reclamavam do 
estrelismo dos garçons e camareiras, que de tanto 
atender príncipes e princesas estavam se achando 
igualmente membros de alguma família real e tra-
tavam hóspedes comuns com arrogância e desdém.

Algumas funções são mais vulneráveis ao vírus 
do estrelismo. Secretárias devem tomar muito 
cuidado para não se esquecer que sua função é 
servir. Motoristas de diretoria muitas vezes podem 
pensar que detêm cargos de direção. Só que sua 
direção deve ser apenas o volante do automóvel 
e não a direção da empresa. Da mesma forma as 
pessoas que cuidam das áreas financeiras, con-
trole, auditoria, que têm “a chave do cofre” e que 

AR
TI

GO
O vírus do

estrelismo na empresa

Prof. Luiz Marins
Antropólogo – escritor – consultor

às vezes se esquecem de que 
eles podem ter a chave, mas 
o cofre não é deles. O mesmo 
pode ocorrer com as áreas téc-
nicas, de engenharia, pesquisa 
e desenvolvimento, recursos 
humanos e, na verdade, em 
qualquer setor. É preciso cui-
dado e muita humildade para 
não se deixar contaminar pelo 
vírus do estrelismo.

O estrelismo é prejudicial à 
empresa, é claro. Mas é ainda 
mais prejudicial àqueles que se 
sentem estrelas ou astros, pois 
poderão ser vítimas do afas-
tamento das pessoas. O vírus 
do estrelismo é muito perigoso 
até mesmo para artistas, des-
portistas, políticos, e muitas 
vezes mortal para o sucesso 
de qualquer pessoa 
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O SENAI Hermenegildo 
Campos de Almeida, no Jar-
dim Paraventi, recebeu, no 
dia 14/07, a segunda audiên-
cia pública convocada pelo 
Conselho Estadual do Meio 
Ambiente (Consema) para 
discutir o Estudo de Impac-
to Ambiental e Relatório de 
Impacto ao Meio Ambiente 
(EIA/RIMA) do trecho Bosque 
Maia – Anhangabaú, a Linha 
19-Celeste do Metrô. O evento 
ocorreu em formato híbrido, 
ou seja, presencial e online.

Com previsão de conclusão 
para 2029, o novo eixo metro-
viário deverá ter 17,6 km de 
extensão e 15 terminais urba-
nos no trecho inicial, entre o 
Bosque Maia, em Guarulhos, 
e o Anhangabaú, na Capital. 
Estão previstas cinco estações 
em Guarulhos: Bosque Maia, 
Guarulhos, Vila Augusta, 
Dutra (conexão com a futura 
extensão da Linha 2-Verde) 
e Itapegica. A extensão da 
Linha 19-Celeste deve passar, 
também, pelas regiões de Jar-
dim Brasil, Vila Maria e Pari, 

TO
M

E 
N

O
TA

SENAI recebeu 
audiência para discutir 
impacto ambiental do 
Metrô em Guarulhos

conectando-se às linhas 1-Azul, na estação São 
Bento, e 3-Vermelha, em Anhangabaú.

Para o diretor titular do CIESP Guarulhos, Mau-
rício Colin, o evento demonstrou o andamento do 
processo para a chegada do modal de transporte 
em Guarulhos. “Espero que o processo não pare 
mais. O metrô significará mais mobilidade ao 
morador de Guarulhos e uma obra desse porte 
representará enorme geração de empregos”, disse.

Os estudos da Linha 19-Celeste do Metrô es-
tão disponíveis para consulta na Biblioteca Victor 
Civita (no Senai Hermenegildo Campos de Almei-
da), de segunda, quarta e sexta-feira, das 8h30 
às 17h30, e de terça e quinta, das 13h às 21h. E, 
também, na Biblioteca Mário de Andrade – Seção 
Circulante, na Rua da Consolação, 94, na Repúbli-
ca, em São Paulo (de segunda a sexta, das 10h15 
às 17h45, e aos sábados, domingos e feriados, das 
10h15 às 16h45) 
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NÚ
CL

EO
 R

H Na última reunião do ano, 
Núcleo de RH comemora 

18 anos de atividade

O Núcleo de Recursos Hu-
manos do CIESP Guarulhos 
fez a última reunião do ano, 
no dia 17/11, em encontro 
conduzido pela coordenado-
ra-adjunta do órgão, Viviane 
Alves. O evento, que é voltado 
para os profissionais de RH 
das empresas associadas da 
Regional e convidados, teve as 
palestras da Tolentino Aposen-
tadorias – “Desbravando a Lei 
da aposentadoria para você, 
sua família e colaboradores de 
sua empresa” –, realizada por 
César Tolentino, e também a 
apresentação do gerente de 
segurança da Hitachi Energy, 
Wilson Santos, que falou sobre 

Segurança Pessoal, Ciberné-
tica e Patrimonial. O evento 
ainda teve o tradicional debate 
entre os par ticipantes com 
temas do momento.

No fim da reunião, em co-
quetel na própria entidade, o 
grupo confraternizou e ce-
lebrou por mais um ano de 
trabalho do NRH e, também, 
os 18 anos de criação do NRH. 
Segundo o coordenador do 
Núcleo de RH, Dirceu Lima, 
que assumiu a coordenação há 
seis meses, seu compromisso é 
manter a conexão entre os pro-
fissionais de RH, proporcionar 
encontros em formatos intera-
tivos, leves e modernos, trazer 

convidados que agreguem 
conhecimento e experiências 
incríveis aos profissionais de 
recursos humanos e as empre-
sas que esses representam, 
abordando temas e pautas 
atuais, além de fomentar par-
cerias, fortalecendo cada vez 
mais as relações interpessoais.

“A minha intenção é que 
os profissionais que frequen-
tam as reuniões saiam com 
o desejo de voltar. É isso que 
vem ocorrendo desde então, 
em seis meses tivemos a pre-
sença de mais de 350 pessoas 
em nossos encontros, em duas 
oportunidades tivemos cerca 
de 100 pessoas. Isso resume 
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NÚCLEO  RH

Parceria
No dia 20/10, o Núcleo de Recursos Humanos do CIESP 

Guarulhos e a Intersel Desenvolvimento Humano fizeram 
– juntos, pela primeira vez – um grande evento para a área 
de RH. O encontro também contou com a parceria de Trilha 
Empregos, Nube (Núcleo Brasileiro de Estágios), R2U Reali-
dade Aumentada e o Grupo Ritacco, com o apoio da Mídia 
Kitcom Comunicação e do RH emrevista.

Além de um café da manhã recheado de networking, fo-
ram abordados temas da atualidade como: Metaverso, Saúde 
Mental, Outubro Rosa, além de muita descompressão. O ob-
jetivo foi proporcionar um grande momento aos profissionais 
de RH e simpatizantes dessa área.

O evento, que reuniu mais de 100 profissionais, foi aberto 
pelo diretor titular da Regional, Maurício Colin e depois pros-
seguiu com o coordenador do Núcleo de RH, Dirceu Lima, 
que trouxe para presentes os temas Negociações Coletivas, 
Mudanças na CIPA, dentre outros.

Depois os convidados fizeram suas apresentações: Cris-
tiane Mainardes, falou sobre Outubro Rosa; Rafaella Ritacco, 
diretora do Grupo Ritacco, tratou sobre o tema “Um olhar 
para a sua Saúde Mental e de seus colaboradores”; Felippo 
Boaretto, Head of Customer Success, da R2U Realidade Au-
mentada, apresentou “Metaverso: Competências Humanas 
e Transformação Digital”. 

Ainda aconteceram as participações especiais de Rodrigo 
Tedeschi e Dr. Marcus Vinicius Tambosi 

bem o quanto os encontros mensais 
estão agregando na vida dos profis-
sionais e das empresas”, comemo-
rou Dirceu.

O coordenador também falou dos 
planos para o próximo ano, “apesar 
de estarmos em um momento de in-
certezas, especialmente no aspecto 
econômico e político, para 2023 já 
temos muita coisa em planejamento, 
temas como benefícios flexíveis, es-
trutura e métodos de remuneração, 
educação corporativa, comunicação 
e oratória, negociação, assim como 
benchmark e cases de sucesso em 
RH, trazidos pelos próprios profis-
sionais da área, deverão nortear nos-
sos encontros para o próximo ano”.

Dirceu finalizou agradecendo 
todos que direta e indiretamente 
fazem com que os encontros do 
NRH aconteçam mensalmente e por 
mais de 18 anos. “Especialmente os 
empresários e executivos que incen-
tivam suas equipes a participarem 
desses momentos, pois além do co-
nhecimento agregado e networking, 
com cer teza é um momento de 
descompressão merecido a essas 
pessoas que cuidam de pessoas”.
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FI
ES

P Saiba mais sobre a 
pesquisa de maturidade 
da indústria e o cenário 
de prejuízo causado por 
ataques cibernéticos

A Federação das Indústr ias 
do Estado de São Paulo (Fiesp) 
disponibilizou esta semana seu 
relatório técnico sobre a Pesqui-
sa de Maturidade da Indústria 
e o cenário de prejuízo causado 
por ataques cibernéticos. A pes-
quisa contou com 261 indústrias, 
sendo 68,2% pequenas ou micro, 
25,7% médias e 6,1% grandes, 
entre 25 de julho e 19 de agosto. 
Destas, 95 disseram ter sofrido 
algum tipo de ataque cibernético 
e em 36,2% dos casos consegui-
ram alcançar seu objetivo final que, na maioria das vezes 
(74%), é a indisponibilização da operação da empresa. 
Em 68,4% dos ataques, houve ainda tentativa de extor-
são (pedido de dinheiro para normalizar os serviços da 
empresa e deixar a rede).   

Sobre o cumprimento da LGPD, o maior desafio apontado 
pelas indústrias é relativo ao treinamento e à conscientiza-
ção dos funcionários (54%), seguido de mapeamento das 
atividades de tratamento de dados pessoais (51,7%). Outro 
dado preocupante é que 53,3% das empresas não têm plano 
de resposta para incidentes e 78,9% não fazem simulações 
de ataques cibernéticos, prática muito importante na pre-
paração contra este tipo de situação 

Agência Indusnet Fiesp

Confira o relatório
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